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Du 19 au 21 juillet 2023, une délégation de l’Ecole de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB)

de Bamako a effectué une visite de travail à l'International Peace Support Training Centre (IPSTC) à Nairobi, au

Kenya. Cette visite avait pour objectif principal de finaliser la signature d'un accord de partenariat entre ces deux

(02) institutions sœurs.
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Dirigée par le Colonel Souleymane SANGARE, Directeur Général de l'Ecole de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB),

la délégation, comprenant également le Directeur des Études (DE), le Colonel Sidi Ali FOFANA, et la Chargée de Partenariat de la

Direction de la Communication et du Développement Institutionnel (DCDI), Mme Madina Bandian KOUYATE a consolidé un

partenariat crucial avec le Centre International de Formation au Soutien de la Paix (International Peace Support Training Centre - IPSTC).

Ce partenariat, fruit d'une collaboration déjà bien établie, a été formellement validé par la signature d'un protocole d'accord (MOU).

Le protocole d'accord vise principalement à cultiver une coopération étroite entre les deux (02) institutions, en mettant l'accent sur divers

domaines d'intérêt mutuel, tous axés sur la promotion de la paix et de la stabilité sur le continent Africain.
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Lors de cette visite de travail, la délégation a eu un

aperçu détaillé du fonctionnement de l'IPSTC, y compris

sa gamme diversifiée de cours, ses initiatives de

recherche et son École Humanitaire de Soutien à la Paix

(Humanitarian Peace Support School - HPSS).

En outre, la délégation de l'EMP-ABB a joué un rôle actif

dans les préparatifs de la 27ème édition de la

Conférence Internationale de l'IAPTC. L’EMP-ABB, en

sa qualité de chef de la Composante Militaire de l'IAPTC,

a apporté sa contribution dans ces préparatifs.
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Cette collaboration entre l'EMP-ABB et l'IPSTC est un pas en avant dans l'effort commun de renforcer les capacités et le partage des

connaissances en matière de maintien de la paix sur le continent. C'est un témoignage de l'engagement de ces institutions deux (02)

institutions à travailler ensemble pour une Afrique pacifique et stable.
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Jeudi 13 juillet 2023, l'Ecole de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB)

de Bamako a été l'hôte du séminaire de clôture du premier semestre du programme du

Master en Criminalité Organisée, Terrorisme et Coopération Internationale Pénale

(MACOTEC). Le Général Sidi TOURE, représentant le Secrétaire Permanent du

Conseil de Sécurité National (CSN), a présidé la cérémonie d'ouverture, aux côtés du

Colonel Souleymane Sangare, Directeur Général de l'EMP-ABB.
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Confrontées à des défis majeurs en matière de criminalité organisée et de terrorisme, nos sociétés cherchent des solutions pour maintenir la

sécurité, la stabilité et la paix. C'est dans ce contexte que l'EMP-ABB, en collaboration avec l'Université des Sciences Juridiques et

Politiques de Bamako (USJPB), a mis en place le MACOTEC, un programme de Master innovant et complet.

Ce séminaire marque l'achèvement du premier semestre de ce programme de Master. Son principal objectif est de consolider les

différents modules enseignés au cours de cette première phase d'études.
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Le programme du séminaire comprenait une conférence inaugurale sur

l'insécurité au Sahel, animée par le Général de Division Amadou

KANE du Sénégal, ainsi qu'une présentation détaillée du programme

MACOTEC par le Dr Birama Apho LY, Directeur du Centre d'Analyse

et de Recherche de l'Espace Sahélo-Saharien (CARESS). Le

séminaire s'est articulé autour de plusieurs panels portant sur des

thèmes tels que le crime organisé et les trafics illicites en tant que

catalyseurs du terrorisme au Sahel, la stratégie de lutte contre le

terrorisme du Sahel au Golf de Guinée, et la possible coopération pénale

contre le terrorisme dans l'espace CEDEAO.

Ce séminaire, qui a rassemblé un grand nombre d'enseignants-

chercheurs, d'experts et d'analystes spécialisés dans le domaine de la

criminalité organisée, du terrorisme et de la coopération internationale

pénale, représente une étape cruciale dans la formation des futurs

experts en criminalité organisée, terrorisme et coopération internationale

pénale. Il souligne l'engagement de l'EMP-ABB et de l'USJPB à

former une nouvelle génération de professionnels compétents et

engagés dans la lutte contre ces menaces transnationales.
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N° Noms et Prénoms Sexe Pays

01 FATTERY Dramane Housseny H MALI

02 TESSOUGUE lssa Djemeya H MALI

03 MACALOU Moussa Mahn H MALI

04 DIALLO Aboubacar Sidiki H MALI

05 PADONOU Sourou Fabrice H BENIN

06 COMPAORE Sid Kieta Théophile H BURKINA FASO

07 COULIBALY Nébétienne Daouda H RCI

08 KPOGHOMOU Etienne H REP. GUINEE

09 CISSE Yasmine F MALI

10 DEMBELE Tincho Clotilde F MALI

11 KONATE Adizatou TOURE F MALI

12 DIARRA Kamba F MALI

13 KINTA Sitan F MALI

14 Mohamed Maimounatou F MALI

15
POUDIOUGOU Yacounignou dite 

Noelle
F MALI
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N° Noms et Prénoms Sexe Pays

16 MAIGA Mariam F MALI

17 AISSA Walet Mohamed F MALI

18 BOUARE Aguibou H MALI

19 Maguiraga Amadou H MALI

20 CISSE Abdou Assamadou H MALI

21 DICKD lbrahima H MALI

22 DIALLO Youssouf H MALI

23 BAH Mamadou 0ury H MALI

24 BAH Mamadou Sansi H MALI

25 KONE AbdoulayeZié H MALI

26 Mamadou KONATE H MALI

27 ALOKPO YEMALIN ESPERANCE H MALI

28 Alassane DlOP H MALI

29 SOW Cheickna H MALI

30 Makan SOUMAORO H MALI
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Le Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) de l’École de

Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB) de Bamako, lance un appel à candidatures pour

quatre (04) postes disponibles. Le CARESS est un centre de recherche, de formation, d’intervention et de

documentation spécialisé dans les questions de paix, de sécurité et de développement.

01 – Directeur/Directrice de Rédaction

Responsabilité : Assurer la coordination et la gestion efficace des activités éditoriales de la revue scientifique, en

garantissant la qualité et la pertinence des publications sur les sujets de paix, sécurité et développement.

Lieu de travail : Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) à Bamako.

Type de contrat : Recrutement sur contrat de prestation de services.

Durée du contrat : Un (1) an renouvelable.

Date limite de candidature : 31 août 2023.

Date de prise de fonction : 1er octobre 2023.

Le/la candidat(e) retenu(e) aura pour mission de diriger la revue scientifique du CARESS et jouera un rôle essentiel dans la

diffusion de connaissances et d'analyses approfondies sur les sujets de paix, sécurité et développement. Les candidatures

sont attendues avant la date limite et les détails de candidature peuvent être obtenus auprès du Directeur du CARESS.

Nous encourageons les personnes qualifiées et motivées à postuler pour cette opportunité unique de contribuer activement

à la promotion de la recherche scientifique dans le domaine crucial de la paix et de la sécurité. Les candidatures sont

attendues avant la date limite.

POUR PLUS D’INFORMATIONS ET PORTULER : https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/

https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/
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Le Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) de l’École de

Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB) de Bamako, lance un appel à candidatures pour

quatre (04) postes disponibles. Le CARESS est un centre de recherche, de formation, d’intervention et de

documentation spécialisé dans les questions de paix, de sécurité et de développement.

02 – Un(e) Secrétaire de Rédaction d’une Revue Scientifique

Responsabilité : Assurer la diffusion d'articles originaux, de revues de littérature et de commentaires sur les thématiques

de paix, sécurité et développement.

Lieu de travail : Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) à Bamako.

Type de contrat : Recrutement sur contrat de prestation de services.

Durée du contrat : Un (1) an renouvelable.

Date limite de candidature : 31 août 2023.

Date de prise de fonction : 1er octobre 2023.

Le/la candidat(e) retenu(e) aura pour mission de recevoir, classer et revoir les manuscrits soumis à la revue. Il/elle est

également responsable de l'assemblage, de la mise en forme et de la constitution des numéros de la revue, ainsi que de

leur diffusion. De plus, le Secrétaire de Rédaction propose des actions pour améliorer la diffusion et la valorisation des

articles et assure la gestion des activités annexes liées aux publications. Il/elle joue un rôle clé dans les relations avec les

intervenants impliqués dans le processus de publication de la revue.

Nous encourageons les personnes qualifiées et motivées à postuler pour cette opportunité unique de contribuer activement

à la promotion de la recherche scientifique dans le domaine crucial de la paix et de la sécurité. Les candidatures sont

attendues avant la date limite.

POUR PLUS D’INFORMATIONS ET PORTULER : https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/

https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/


Avis de Recrutement EMP-ABB NEWS

Juillet 2023 

N°0723

12

Le Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) de l’École de

Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB) de Bamako, lance un appel à candidatures pour

quatre (04) postes disponibles. Le CARESS est un centre de recherche, de formation, d’intervention et de

documentation spécialisé dans les questions de paix, de sécurité et de développement.

03 – Un(e) Chef/Cheffe de la Composante Recherche et Analyse

Responsabilité : Diriger et coordonner les projets de recherche au profit de l’Ecole de Maintien de la Paix.

Lieu de travail : Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) à Bamako.

Type de contrat : Recrutement sur contrat de prestation de services.

Durée du contrat : Un (1) an renouvelable.

Date limite de candidature : 31 août 2023.

Date de prise de fonction : 1er octobre 2023.

Le/la candidat(e) retenu(e) aura pour mission de planifier et conduire des recherches, de rédiger des articles scientifiques,

de participer au processus de révision par les pairs, de présenter les résultats de recherche lors de conférences et

séminaires académiques, de collaborer avec d'autres chercheurs et de contribuer à l'expansion des connaissances par des

découvertes novatrices. Le/la Chef/Cheffe de la composante recherche et analyse devra également assurer la formation et

l'encadrement des étudiants en recherche.

Nous encourageons les personnes qualifiées et motivées à postuler pour cette opportunité unique de contribuer activement

à la promotion de la recherche scientifique dans le domaine crucial de la paix et de la sécurité. Les candidatures sont

attendues avant la date limite.

POUR PLUS D’INFORMATIONS ET PORTULER : https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/

https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/
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Le Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) de l’École de

Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB) de Bamako, lance un appel à candidatures pour

quatre (04) postes disponibles. Le CARESS est un centre de recherche, de formation, d’intervention et de

documentation spécialisé dans les questions de paix, de sécurité et de développement.

04 – Un(e) Chef/Cheffe de la Composante Programmes et Projets d’Intervention

Responsabilité : Assurer le développement et la gestion des programmes et projets d'intervention en matière de paix, de

sécurité et de développement.

Lieu de travail : Centre d’Analyse et de Recherche de l’Espace Sahélo-saharien Modibo GOÏTA (CARESS) à Bamako.

Type de contrat : Recrutement sur contrat de prestation de services.

Durée du contrat : Un (1) an renouvelable.

Date limite de candidature : 31 août 2023.

Date de prise de fonction : 1er octobre 2023.

Le/la candidat(e) retenu(e) sera responsable du développement et du management des programmes et projets

d'intervention en matière de paix, sécurité et développement. Il/elle supervisera leur mise en œuvre, le suivi et l'évaluation

en coordonnant avec les autres Directions. De plus, il/elle sera également chargé(e) de la planification stratégique, de la

recherche, de l'enseignement et de la mobilisation des ressources pour le Centre. Enfin, le/la candidat(e) retenu(e) assurera

l'organisation administrative et logistique des ateliers et autres rencontres, formera et encadrera le personnel placé sous sa

supervision.

Nous encourageons les personnes qualifiées et motivées à postuler pour cette opportunité unique de contribuer activement

à la promotion de la recherche scientifique dans le domaine crucial de la paix et de la sécurité. Les candidatures sont

attendues avant la date limite.

POUR PLUS D’INFORMATIONS ET PORTULER : https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/

https://www.empbamako.org/avis-de-recrutement/
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Gestion des Risques 

de Catastrophes

(GRC)

Date et Lieu

03 – 14 juillet 2023 

EMP-ABB (Bamako, MALI)

Financement 

République Fédérale d’Allemagne - RFA

Bénéficiaires 

Stage intégré (Civils-Militaires-Policiers)

24 stagiaires 

dont 05 femmes

Objectif 

Préparer les stagiaires à participer

activement à la gestion d’une

catastrophe naturelle ou anthropique.

JT

Justice Transitionnelle

(JT)

Date et Lieu

03 – 14 juillet 2023 

EMP-ABB (Bamako, MALI)

Financement 

République Fédérale d’Allemagne - RFA

Bénéficiaires 

Stage intégré (Civils-Militaires-Policiers)

20 stagiaires 

dont 06 femmes

Objectif 

Acquisition

des connaissances

fondamentales relatives

à la justice transitionnelle.
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Lutte contre le Financement

du Terrorisme

(LCFT)

Date et Lieu

17 – 28 juillet 2023 

EMP-ABB (Bamako, MALI)

Financement 

République Algérienne Démocratique et Populaire - RADP

Bénéficiaires 

Stage intégré (Civils-Militaires-Policiers)

24 stagiaires 

dont 03 femmes

Objectif 

Acquisition des outils de compréhension

et d’analyse des facteurs

psychologiques et des mécanismes

de financement du terrorisme, dans les

opérations de maintien de la Paix.

GPS

Genre, Paix et Sécurité

(GPS)

Date et Lieu

17 – 28 juillet 2023 

EMP-ABB (Bamako, MALI)

Financement 

République Fédérale d’Allemagne - RFA

Bénéficiaires 

Stage intégré (Civils-Militaires-Policiers)

25 stagiaires 

dont 18 femmes

Objectif 

Acquisition des connaissances théoriques et pratiques

permettant d’avoir une meilleure compréhension 

de l’implication des femmes dans le processus

de prévention, de négociation et

de gestion des conflits.
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Juillet 2023 

N°0723



16

L’Ecole de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-ABB) de Bamako poursuit sa transformation digitale. Reconnue comme un Centre

international d'Excellence de la Communauté Économique des États de l'Afrique de l'Ouest (CEDEAO) et de l'Union Africaine (UA), l'EMP-ABB est

engagée envers la promotion d'une culture de paix à travers le continent Africain et au-delà.

De sa création à nos jours, l’Ecole a formé plus de 47 000 personnes, parmi lesquelles des étudiants, des journalistes, des acteurs sociaux, des membres

d'associations et d'ONG, ainsi que des membres des forces de défense et de sécurité. Son expertise unique dans le domaine de la paix et de la

sécurité lui confère un rayonnement international.

C'est dans ce contexte que l'EMP-ABB a le plaisir d'annoncer la réception d'un important don de matériel informatique et didactique de dernière

génération. Cette donation a été réalisée par la République Fédérale d’Allemagne (RFA) via son projet de Soutien à l'Architecture et aux Opérations de

Paix et de Sécurité de la CEDEAO (GIZ-EPSAO).

Activités Partenariales du mois EMP-ABB NEWS
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Le don a été remis par S.E.M. l’Ambassadeur de la République Fédérale

d'Allemagne (RFA), Dr. Dr. Dietrich Pohl au représentant du Directeur Général

de l'EMP-ABB, le Directeur des Études, le Colonel Sidi Ali FOFANA.

L'événement s'est déroulé en présence de SEM Màrio Gomez FERNANDEZ,

Représentant spécial de la CEDEAO pour le Mali, ainsi que de M. Thomas

FIEGLE, Directeur de la Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit

au Mali (GIZ MALI).

Ce projet EPSAO de la GIZ, parrainé par le Ministère Fédéral Allemand de la

Coopération Economique et du Développement (BMZ) et cofinancé par l'Union

Européenne (UE), a débuté en 2019 et se prolongera jusqu'à la fin de 2023. Ce

programme ambitieux, basé au Nigéria, est mis en œuvre par la CEDEAO et

concerne divers États d'Afrique de l'Ouest.
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La contribution de la GIZ-EPSAO à l'EMP-ABB

comprend notamment huit (08) téléviseurs

intelligents de 75 pouces, un (01) ordinateur de

bureau complet, six (06) ordinateurs portables de

pointe et deux (02) vidéoprojecteurs haute

résolution Full HD. Ce matériel de pointe va

grandement faciliter le développement des formations

en ligne de l'EMP-ABB, rendant ces formations plus

accessibles et flexibles pour tous ceux qui œuvrent

pour la paix.

La République fédérale d'Allemagne (RFA),

partenaire stratégique et historique de l'EMP-ABB et

membre de son Conseil d'Administration, réaffirme

ainsi son engagement en faveur de la paix et de la

stabilité en Afrique.

L'EMP-ABB exprime sa profonde gratitude à la

République fédérale d’Allemagne, à la CEDEAO, à

l’Union Européenne, ainsi qu’à tous ses

partenaires, pour leur générosité et leur soutien

continu dans la réalisation de leur missions

communes. L'école se réjouit des transformations que

ces nouvelles ressources vont apporter à ses

formations et à la promotion de la paix et de la

stabilité en Afrique. Grâce à ce type de collaboration,

l'EMP-ABB peut continuer à renforcer la culture de

la paix et à bâtir un avenir pacifique et prospère

pour les générations futures.
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Sous le haut patronage du Président de la Transition, Chef de

l'État du Burkina Faso, le Forum de la Recherche Stratégique

s'est tenu à Ouagadougou les 27 et 28 juillet 2023. L'événement

a enregistré la participation de l'École de Maintien de la Paix

Alioune Blondin BEYE de Bamako (EMP-ABB), à travers son

Directeur Général, le Colonel Souleymane SANGARE,

accompagné d'une délégation comprenant le Dr. Birama Apho LY,

Directeur du Centre d'Analyse et de Recherche de l'Espace

Sahélo-Saharien (CARESS), et le Colonel Mamadou KONE,

Directeur de l'Instruction Adjoint (DI).

Le thème principal de ce forum, « Ruptures et Anticipation

Stratégique : Défis, Enjeux et Postures pour les États »,

trouve une résonance particulière dans le contexte mondial actuel.

Les États, en quête de stabilité, de prospérité et de résilience, se

trouvent régulièrement confrontés à des surprises et ruptures

stratégiques, des événements inattendus ou des changements

structurels qui influencent la sécurité à l'échelle nationale et

internationale.

Activités Partenariales du mois EMP-ABB NEWS
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Les discussions au cours du forum ont évoqué divers exemples de ces défis stratégiques : la fin de la Guerre Froide, les

révolutions dans les affaires militaires, la persistance du terrorisme au Sahel, et l'apparition de la pandémie de Covid-19. Ces

événements ont tous engendré des perturbations dans l'ordre international et les équilibres stratégiques des États.

Face à ces surprises et ruptures stratégiques, les États sont appelés à réévaluer constamment et à adapter leurs stratégies. Le forum

a mis l'accent sur l'incertitude, la volatilité, l'ambiguïté et la complexité de l'environnement international, soulignant l'importance pour

les États de développer des capacités d'anticipation et de réactivité.

L'objectif du forum était d'améliorer la capacité des États africains, en particulier ceux du Sahel, à comprendre et anticiper ces

surprises et ruptures stratégiques. Il visait aussi à identifier les principales contraintes qui expliquent les faiblesses sécuritaires de

ces États et à proposer des recommandations à l'intention des autorités publiques et des autres acteurs de la gouvernance.

Activités Partenariales du mois EMP-ABB NEWS
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Sous la direction du Colonel Souleymane SANGARE, l'EMP-ABB a apporté

sa contribution aux discussions stratégiques vitales pour l'avenir des États,

confrontés à un environnement mondial en évolution rapide. En dépit de leurs

particularités, le forum et l'EMP-ABB partagent des objectifs communs : ils

œuvrent tous deux (02) à renforcer les capacités des États africains sur les

questions cruciales de paix, de sécurité, de développement et de

stabilisation, tout en promouvant une culture de la paix.

Le forum se distingue par son engagement à favoriser l'échange et le partage

d'idées pour accroître la résilience des États. De son côté, l'EMP-ABB se

concentre sur la formation et le perfectionnement des acteurs clés engagés dans

la promotion de la paix et de la sécurité. Ces deux (02) approches se complètent et

se renforcent mutuellement dans l'effort global pour relever les défis auxquels sont

confrontés les États africains.

Le forum a réuni des participants nationaux et internationaux, y compris des

personnalités politiques, des praticiens et chercheurs dans divers domaines tels

que les sciences sociales, les sciences juridiques, la politique, l'économie, la

gestion, les relations internationales et la géopolitique.
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Dans le cadre de sa mission pour la paix et la sécurité,

l'École de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE (EMP-

ABB) a marqué sa présence à la 19ème Réunion Annuelle

Extraordinaire du Groupe de Formation Intégrée sur le

Désarmement Démobilisation Réintégration (IDDRTG) qui

s'est tenue à l'International Peace Support Training

Centre (IPSTC) à Nairobi, Kenya, du 03 au 07 juillet 2023.

Le Lieutenant-colonel Cheickné KONATE, expert et

Instructeur Permanent de l'EMP-ABB, a représenté l'école à

cet événement d'importance majeure et a apporté une

contribution significative aux discussions de la réunion. Cette

réunion annuelle du IDDRTG offre une plateforme pour

aborder les défis liés à la formation et à la mise en œuvre du

DDR (Désarmement, Démobilisation et Réintégration). Elle

donne également une visibilité aux structures opérant dans

ce domaine, tout en permettant un réseautage efficient et

permanent.
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Cette session, qui a duré cinq (05) jours, a été organisée en deux (02) phases. La première phase, qui s'est déroulée du 03 au 05 juillet, a permis

aux centres d'excellence de formation Africains, aux centres de recherche et d'appui européens, à l'Union Africaine, et à d'autres institutions clés de

partager leurs expériences et leurs recherches dans le domaine du DDR.

Au cours de cette première phase, les participants ont validé les objectifs et le Plan d'Action annuel 2023-2024 de l'IDDRTG. Ils ont également discuté

de l'importance de renforcer la coopération entre les centres et les partenaires clés d'appui au DDR et de créer une communauté de

praticiens et chercheurs pour le partage d'expériences et de connaissances.

La deuxième phase de la réunion a vu la participation de Commissions Nationales DDR de divers pays africains et d'autres organisations

régionales. Les participants ont abordé plusieurs thèmes clés, dont le DDR et le terrorisme, le DDR et les jeunes combattants, le DDR & Genre, et

le DDR dans le contexte de conflits avec ou sans accord de paix.

La participation de l'EMP-ABB à de telles rencontres internationales est d'une importance capitale. Ces événements représentent des opportunités

uniques pour faire rayonner la réputation de l'institution, mais aussi pour consolider son statut de Centre d’Excellence. Dans cette optique, l'EMP-ABB

ne se contente pas simplement d'assister à ces rendez-vous d'importance. Elle s'engage activement, capitalisant sur chaque interaction pour

renforcer sa visibilité et affirmer davantage son standard d'excellence, propre à ce centre international de formation. Cette démarche proactive

témoigne de l'ambition de l'EMP-ABB : non seulement d’être présente sur la scène internationale, mais aussi y briller et y contribuer de manière

significative.

Le succès de cette participation marque une étape supplémentaire dans la mission de l'EMP-ABB de promouvoir une culture de paix à

travers le continent Africain et au-delà.
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Le samedi 1er juillet 2023, Son Excellence Monsieur le Président de la Transition du Mali a procédé à un remaniement ministériel. Un total de

16 nominations a été annoncé, introduisant 13 nouveaux ministres. Parmi ces nouvelles nominations, l'École de Maintien de la Paix Alioune Blondin

BEYE de Bamako (EMP-ABB) a eu l'honneur de voir trois (03) de ses proches collaborateurs élevés au rang de ministre.

Le Professeur Boureima KANSAYE, ex-Recteur de l'Université des Sciences Juridiques et Politiques de Bamako (USJPB), a été nommé Ministre de

l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique. M. Abdoul Kassim Ibrahim FOMBA, ancien coordinateur de Think Peace Sahel Mali, a

été nommé Ministre de la Jeunesse et des Sports, chargé de l'Instruction Civique et de la Construction Citoyenne. Enfin, Mme COULIBALY

Mariam MAIGA a été nommée Ministre de la Promotion de la Femme, de l'Enfant et de la Famille.

Ces trois (03) nouveaux Ministres, en leur qualité de collaborateurs étroits de l'EMP-ABB, ont joué un rôle significatif dans la promotion de la culture de

la paix à travers l'Afrique et au-delà. Leur nomination est le reflet de l'excellence et de la qualité de l'expertise regroupées au sein de l'EMP-ABB,

qui lui permettent de se positionner en tant que centre d'excellence à l'échelle internationale.

L'EMP-ABB se réjouit de ces différentes nominations. Nous leur souhaitons un grand succès dans l'accomplissement de leurs nouvelles missions

ministérielles et nous sommes confiants qu'ils continueront à promouvoir la paix au Mali, en Afrique et dans le reste du monde.
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Gestion des Risques de Catastrophes - GRC

EMP-ABB

03 – 14 juillet 2023 
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Justice Transitionnelle - JT

EMP-ABB

03 – 14 juillet 2023 
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Lutte contre le Financement du Terrorisme - LCFT

EMP-ABB

17 – 28 juillet 2023 
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Genre, Paix et Sécurité - GPS

EMP-ABB

17 – 28 juillet 2023 
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